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1. ЗАГАЛЬНІ ВІДОМОСТІ 
 

Самостійна робота здобувача (СРЗ) – це форма організації навчального 
процесу, за якої заплановані завдання виконуються здобувачем самостійно під 
методичним керівництвом викладача. 

Метою самостійної роботи здобувача в межах навчальної дисципліни 
«Управління венчурним бізнесом» є засвоєння в повному обсязі навчальної 

програми та формування у здобувачів загальних і професійних компетентностей, які 
відіграють суттєву роль у становленні майбутнього доктора філософії. 

Навчальний час, відведений для самостійної роботи здобувачів очної форми 
навчання, визначається навчальним планом і становить 74,7 % (112 години) від 

загального обсягу навчального часу на вивчення дисципліни (150 годин).  
У ході самостійної роботи здобувач має перетворитися на активного учасника 

навчального процесу, навчитися свідомо ставитися до оволодіння теоретичними і 
практичними знаннями, вільно орієнтуватися в інформаційному просторі, нести 

індивідуальну відповідальність за якість власної освітньо-наукової діяльності.  
СРЗ в межах навчальної дисципліни «Управління венчурним бізнесом» 

включає: як приклад: 
опрацювання лекційного матеріалу;  
опрацювання та вивчення рекомендованої літератури, основних термінів та 

понять за темами дисципліни;  
підготовку до лабораторних занять;  

поглиблене опрацювання окремих лекційних тем або питань;  
пошук (підбір) та огляд літературних джерел за заданою проблематикою 

дисципліни;  
контрольну перевірку здобувачами особистих знань за запитаннями для 

самодіагностики;  
підготовку до контрольних робіт та інших форм поточного контролю; 

систематизацію вивченого матеріалу з метою підготовки до семестрових 
екзаменів.  

 
 

2. ЗАВДАННЯ ДЛЯ САМОСТІЙНОЇ РОБОТИ 

 
Завдання самостійної роботи, які передбачені навчальним планом і програмою 

навчальної дисципліни для засвоєння теоретичних знань і практичних навичок, 
наведені в табл. 2.1. 
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Таблиця 2.1 

Завдання для самостійної роботи здобувачів та форми її контролю  

Перелік тем та завдань для практичних занять 

№ 
з/п 

Назва теми 
Компетентності, 

які 
забезпечуються 

Завдання для 
самостійної роботи 

Кіль-  
кість 
годин 

Форми 
контрол
ю СРЗ 

Література 

Змістовий модуль І. Основи венчурного бізнесу  

1.  

Тема 1. Основні 

риси венчурного 

капіталу. 

Основні поняття 

та категорії 

венчурного 

бізнесу 

 

Розв’язувати 
задачі та 
проблеми 

аналітичної 
роботи в 

інноваційній  
сфері діяльності 
підприємства 

1. Зміст категорій 
«венчурний 
капітал», «венчурна 

фірма», «венчурне 
фінансування», 

«бізнес-янгол».  
2. Ринок 
венчурного 

капіталу та його 
структура. 

3. Венчурний 
бізнес і його 
взаємозв'язок з 

інноваційною 
діяльністю. Основні  

напрямки 
фінансування 
венчурного 

капіталу. 

15 

Звіт 
по 

СРЗ 

Основна: 
[1,2,3]. 

Додаткова: 

[5,8Ошибк

а! 

Источник 

ссылки не 

найден.] 

2.  

Тема 2. Основні 

суб’єкти 

венчурного 

бізнесу та їх 

взаємодія. 

Венчурні фонди 

Здійснювати 
пошук 

необхідної 
інформації для 
прийняття 

відповідних 
інноваційних 

управлінських 
рішень. 

1.Фінансові 
акцептори, 

венчурні 
інвестори, 
фінансові та 

інформаційні 
посередники 

2.Принципи 
роботи та основні 
елементи 

структури 
венчурного фонду. 

3.Особливості 
венчурних фондів 
в Україні. 

15 

Звіт 
по 

СРЗ - 

Основна: 
[4,5]. 

Додаткова: 
[9,12,13] 

3 

Тема 3. Світова 

практика 

використання 

венчурного 

капіталу в 

інноваційній 

діяльності 

Опрацьовувати 

міжнародний 
досвід діяльності 

венчурних 
підприємств з 

метою 

подальшого 
впровадження у 

вітчизняну 
практику 

1.Венчурне 

інвестування в 
світовій економіці. 

2. Організація 
ринку цінних 
паперів для 

венчурних 
підприємств. 

3.Тенденції 
розвитку 

15 

Звіт 

по 
СРЗ 

Основна: 

[6,7]. 
Додаткова: 

[8,11,15,19] 
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№ 

з/п 
Назва теми 

Компетентності, 

які 
забезпечуються 

Завдання для 

самостійної роботи 

Кіль-  

кість 
годин 

Форми 

контрол
ю СРЗ 

Література 

венчурної 

індустрії в США 
та Європі. 
4. Діяльність 

Британської та 
Європейської 

Асоціацій 
Венчурного 
Капіталу.  

4 

Тема 4. Ризики 

венчурної 

інноваційної 

діяльності 

Визначати 

рівень ризиків 
діяльності з 

використанням 
інструментів 
пакету MS.Excel.  

1.Сутність 

поняття 
«венчурний 

ризик».  
2.Оцінка ризику 
венчурного 

інвестування. 
3.Збалансованість 

ризику в портфелі 
венчурного 
інвестора. 

4.Модель 
управління 

ризиками в 
венчурному бізнесі 

15 

Звіт 

по 
СРЗ 

Основна: 

[3,5]. 
Додаткова: 

[8,10,15,19] 

Разом за змістовим модулем І                                                              60 

Змістовий модуль II. Управління венчурним бізнесом в Україні 

5 

Тема 5. 

Державна 

підтримка та 

стимулювання 

венчурного 

бізнесу 

Аналізувати 

нормативно-
правове 
забезпечення 

регулювання 
управління 

венчурним 
бізнесом в 
Україні та за її 

межами. 

1.Передумови 

створення 
венчурного 
підприємництва в  

Україні.  
2. Основні мета та 

завдання 
створення 
Української 

Асоціації 
Інвестиційного 

Бізнесу (УАІБ).  
3.Законодавча база 
венчурної 

діяльності в 
Україні.  

15 

Звіт 

по 
СРЗ 

Основна: 

[3,5]. 
Додаткова: 
[17,18,19] 

6 

Тема 6. Оцінка 

вартості 

інноваційної 

компанії 

Розв’язувати 

задачі і 
проблеми 
прийняття 

управлінських 
рішень щодо 

оцінки компаній 

1.Методи оцінки 

компаній у 
венчурному 
інвестуванні 

2.Можливості 
застосування 

методів на різних 

15 

Звіт 

по 
СРЗ 

Основна: 

[1,5]. 
Додаткова: 
[17,18,19] 
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№ 

з/п 
Назва теми 

Компетентності, 

які 
забезпечуються 

Завдання для 

самостійної роботи 

Кіль-  

кість 
годин 

Форми 

контрол
ю СРЗ 

Література 

у венчурному 

інвестуванні 

стадіях життєвого 

циклу компанії.  
3.Оцінка компаній і 
оцінка проектів. 

4.Управління 
інтелектуальною 

власністю та оцінка 
інтелектуального 
капіталу компаній  

7 

Тема 7. 

Особливості 

діяльності 

бізнес-янголів, 

корпоративних 

венчурних 

фондів і фондів 

за участю 

держави 

Розв’язувати 

задачі і 
проблеми 

прийняття 
ефективних 
рішень щодо 

оцінки проектів  
з використанням 

інструментів 
пакету MS.Excel 

1.Неформальні 

венчурні інвестори 
(«бізнес-янголи») та 

особливості їх 
функціонування. 
2.Методи оцінки 

проектів. 
3.Корпоративні 

венчурні фонди: 
моделі формування. 
4.Прямі й непрямі 

корпоративні 
венчурні інвестиції 

12 

Звіт 

по 
СРЗ 

Основна: 

[3,5]. 
Додаткова: 

[9,10,11,15] 

Разом за змістовим модулем ІІ                                                               42 

Разом за навчальною дисципліною                                                     112 

 

3. СИСТЕМА ОЦІНЮВАННЯ УСПІШНОСТІ САМОСТІЙНОЇ РОБОТИ 

 

Виконання кожного завдання для самостійної роботи оцінюється відповідно до 

Тимчасового положення "Про порядок оцінювання результатів навчання студентів 

за накопичувальною бально-рейтинговою системою" ХНЕУ ім. С. Кузнеця (табл. 

3.1).  

Таблиця 3.1 

Шкала оцінювання: національна та ЄКТС 

 

Сума балів за всі види 
навчальної діяльності 

Оцінка 
ЄКТС 

Оцінка за національною шкалою  

для екзамену, курсового проекту 
(роботи), практики  

для заліку 

90 – 100 А відмінно    
 

зараховано 82 – 89 B 
добре  

74 – 81 C 

64 – 73 D 
задовільно  

60 – 63 E 
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35 – 59 FX 
незадовільно 

не зараховано 

1 – 34 F 

 

Розподіл балів за виконання завдань для самостійної роботи у межах тем 

змістових модулів навчальної дисципліни наведено в табл. 3.2. 

 

Таблиця 3.2 

 

Розподіл балів за завданнями та змістовними модулями 

Завдання для 

практичних 

занять 

Змістовий модуль 1  Змістовий модуль 2  
Сума 

балів ЗСР 1 ЗСР 2 ЗСР 3 ЗПЗ4 ЗСР 5 ЗСР 6. ЗСР 7 

Максимальна 

кількість балів  
15 15 15 15 15 15 10 100 

ЗСР– завдання для самостійної роботи здобувача. 

 

Оцінки за цією шкалою заносяться до відомостей обліку успішності та іншої 

академічної документації. 
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