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1. ЗАГАЛЬНІ ВІДОМОСТІ 
 

Метою проведення комплексних контрольних робіт (ККР) з навчальної 
дисципліни «Управління венчурним бізнесом» є заміри залишкових знань 
здобувачів  

Проведення ККР необхідне в наступних випадках: 
а) проведення самоаналізу ВНЗ (в т.ч. акредитаційного); 

б) проведення самоаналізу спеціальності (в т.ч. акредитаційного); 
в) проведення акредитаційної експертизи; 

г) формування акредитаційної справи. 
ККР є обов'язковим елементом комплексу матеріалів навчально-

методичного забезпечення навчальної дисципліни, яке входить до складу 
освітньо-наукової програми підготовки здобувачів ступеня доктора філософії 

по спеціальності  «Підприємництво, торгівля та біржова діяльність». 
ККР є способом діагностики якості вищої освіти. 

До виконання ККР залучаються всі здобувачі спеціальності 
«Підприємництво, торгівля та біржова діяльність»  всіх форм навчання, після 

завершення ними вивчення даної дисципліни. У цих заходах мають прийняти 
участь не менше 90% спискового складу здобувачів, які перевіряються. 

ККР з навчальної дисципліни «Управління венчурним бізнесом» 

розробляється у відповідності до програми навчальної дисципліни. 
Пакет ККР з навчальної дисципліни «Управління венчурним бізнесом» 

включає мінімум 30 варіантів. 
Кожен варіант складається з 10 тестових та 3 практичних завдань для 

контролю теоретичних знань і практичних навичок здобувача. 
Максимальна кількість балів, яку може отримати здобувач за виконання 

всіх завдань комплексної контрольної роботи, - 100. 
Розподіл балів за виконання кожного завдання ККР наведено у розділі 3.  

Тривалість виконання ККР з навчальної дисципліни «Управління 
венчурним бізнесом» - 180 хвилин. 

Пакети ККР розроблено кафедрою економіки підприємства та 
менеджменту. 

До складу пакетів ККР входить: 

1. Програма навчальної дисципліни. 
2. Анотація до комплексної контрольної роботи. 

3. Комплексна контрольна робота з дисципліни. 
4. Критерії оцінювання виконання завдань комплексної контрольної 

роботи. 
5. Рецензія на комплексну контрольну роботу. 

6. Перелік довідкової літератури, використання якої дозволяється при 
виконанні комплексної контрольної роботи. 

Наслідки (результати) виконання ККР з навчальної дисципліни 
«Управління венчурним бізнесом» є предметом ретельного аналізу кафедрою 

економіки підприємства та менеджменту з метою виявлення недоліків у 
підготовці здобувачів і розробки заходів по їх усуненню. 



 
4 

  

2. ЗАВДАННЯ ДЛЯ КОМПЛЕКСНИХ КОНТРОЛЬНИХ РОБІТ 
 

2.1. Зразок ККР 
 

Завдання 1 (тестове). (20 балів) 

 
1. Оберіть найбільш точний перелік стимулюючих факторів венчурної 

діяльності є: 
а) необхідність вирішення глобальних проблем людства, НТП, ринкові 

потреби споживачів; 
б) НТП, ринкові фактори, наявність об’єктів венчурної та інноваційної 

інфраструктури, програми інноваційного розвитку, глобальні проблеми 
людства, фактори щасливого випадку; 

в) потреби споживачів, рівень техніки га технологій у світі, урядові 
програми інноваційного розвитку, глобальні проблеми людства; 

г) наявність об'єктів венчурної інфраструктури, потреби споживачів, 
державні (урядові) га неурядові програми інноваційного розвитку; 

 

2. До інституційних інвесторів не відносяться: 
а) приватні компанії; 

б) публічні компанії; 
в) індивідуальні інвестори; 

г) страхові фонди. 
 

3. На якій стадії доцільно проводити венчурне фінансування: 
а) на стадії початкового росту становлення малого інноваційного 

підприємства; 
б) на стадії продаж; 

в) на стадії підготовки бренду компанії та продукту; 
 
4. Концепція вартості грошей в часі полягає в тому, що: 

а) вартість грошей з часом змінюється з урахуванням норми прибутку; 
б) вартість грошей з часом змінюється з урахуванням рівня інфляції; 

в) вартість грошей з часом змінюється з урахуванням їх маси в обороті.  
 

 
5. Статистичний метод оцінки ризику не включає: 

а) побудову графіку Лоренцо; 
б) розрахунок середньоквадратичного відхилення і коефіцієнту 

варіації; 
в) розрахунок коефіцієнту конкордації. 

 
6. Які галузі економіки поступово втрачають популярність  серед 

венчурних капіталістів на початку XXI ст. у глобальному масштабі: 
а) відновлювальна енергетика, фармацевтична; 
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б) медицина, галузі «наук про життя»; 
в) галузі охорони навколишнього середовища; 

г) галузі підвищення безпеки життєдіяльності;  
д) напівпровідникова, телекомунікаційна.  
 

7. В чому полягає особливість венчурного фінансування: 
а) фінансування здійснюється не як кредит, а у вигляді пайового внеску 

в статутний капітал венчурна; 
б) фінансування здійснюється у виді кредиту під високі відсотки для 

покриття ризиків; 
в) фінансування здійснюється шляхом розміщення акцій на фондовому 

ринку. 
 

8. Інноваційна стратегія венчурної фірми полягає в: 
а) мінімізації ризику; 

б) максимізації ризику; 
в) передаванні своїх розробок експлерентам, патієнтам, віолентам і 

комутантам; 
г) розвитку консалтингу. 
 

9. Венчурний інвестиційний фонд — це: 
а) недиверсифікований пайовий інвестиційний фонд закритого типу; 

б) диверсифікований пайовий інвестиційний фонд відкритого типу; 
в) недиверсифікований пайовий інвестиційний фонд відкритого типу; 

г) диверсифікований корпоративний інвестиційний фонд. 
 

10. Чи дозволена українським законодавством участь пенсійного фонду 
у венчурному фонді 

– так 
– ні. 

 
Завдання 2 (стереотипне). (5 балів) Визначити майбутню вартість 

інноваційного підприємства (через п’ять роки), яке на стані «seed» 

фінансування залучило інвестиції венчурною фонду. Теперішня ринкова 
вартість підприємства становить 250 тис. грн. 

 
Завдання 3 (діагностичне). (6 балів) Визначити акціонерну вартість 

венчурного підприємства на кінець 2012 р за порівняльним методом, а також 
ціну акцій у кінці венчурного фінансування. Розміри вкладеного венчурного 

капіталу - 2,56 мін грн. Засновники відступили 38% власності підприємства. 
На кінець 2012 р чиста кредиторська заборгованість венчура становитиме 756 

тис грн, грошові кошти на рахунках 650 тис. грн. Розмита база акцій 50000 
акцій. 
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Завдання 4 (евристичне). (9 балів) 

Компанія з управління активами, створена на основі великої банківської 

групи, з’явилась на ринку в 2003 р. і дуже швидко довела свою 
життєздатність. Компанія управляє пайовим венчурним інвестиційним  
фондом. Вона грамотно побудувала стратегію роботи із клієнтами, 

зменшуючи кількість тих, які не довіряють сучасним фінансовим 
інструментам, і тепер роздумує, які проекти профінансувати, щоб з 

максимальною вигодою вкласти кошти клієнтів. 
Для інвестування коштів венчурного ICI розглядає два взаємовиключні 

інвестиційні проекти А і В, термін реалізації яких 4 роки. Вартість 
авансованого капіталу проектів А і В однакова і становить  15 %. Числові 

характеристики інвестиційних проектів подано в таблиці. 
 

Показники 

Проект А Проект В 

Грошові потоки  

Експертні 

оцінки 
ймовірностей 

Грошові потоки  

Експертні 

оцінки 
ймовірностей 

Інвестиції, млн. грн. 150 150 

Оцінка 
середньозваженого 

чистого грошового 
потоку, млн. грн.: 
- песимістична; 45 0,13 42 0,18 

- реалістична; 54 0,54 51 0,49 

- оптимістична 79 0,33 82 0,33 

 
Оцінити ризики інвестиційних проектів. Чи можете Ви порекомендувати 

інвестиційній раді КУА вибрати один із проектів на основі оцінювання 
ризиків? 

 
2.2. Перелік завдань, які включено до складу ККР 

Теоретичні завдання згідно з переліком програмних запитань для 
самодіагностики аспірантів: 

 
1. Зміст категорій «венчурний капітал», «венчурне фінансування». 

2. Зміст категорій «венчурна фірма», , «бізнес-янгол». 

3. Ринок венчурного капіталу та його структура. 

4. Венчурний бізнес і його взаємозв'язок з інноваційною діяльністю. 

5. Основні напрямки фінансування венчурного капіталу.  

6. Фінансові акцептори, венчурні інвестори, фінансові та інформаційні 

посередники як суб’єкти венчурного бізнесу. 

7. Основні види джерел венчурного капіталу. 

8. Принципи роботи венчурного фонду. 
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9. Основні елементи структури венчурного фонду. 

10. Особливості венчурних фондів в Україні. 

11. Венчурне інвестування в світовій економіці.  

12. Організація ринку цінних паперів для венчурних підприємств. 

13. Тенденції розвитку венчурної індустрії в США та Європі. 

14. Діяльність Британської та Європейської Асоціацій Венчурного 

Капіталу.  

15. Сутність поняття «венчурний ризик».  

16. Якісні методи оцінки ризику венчурного інвестування. 

17. Кількісні методи оцінки ризику венчурного інвестування. 

18. Збалансованість ризику в портфелі венчурного інвестора. 

19. Модель управління ризиками в венчурному бізнесі. 

20. Передумови створення венчурного підприємництва в Україні. 

21. Методи державного регулювання венчурного бізнесу. 

22. Основні мета та завдання створення Української Асоціації 

Інвестиційного Бізнесу (УАІБ).  

23. Законодавча база венчурної діяльності в Україні. 

24. Основні інвестори венчурних фондів в Україні. 

25. Методи оцінки компаній у венчурному інвестуванні. 

26. Зміст методу реальних опціонів. 

27. Зміст методу дисконтованих грошових потоків. Специфіка 

венчурного бізнеса. 

28. Можливості застосування методів на різних стадіях життєвого циклу 

компанії. 

29. Стратегії виходу інвесторів з венчурного бізнесу. 

30. Оцінка компаній і оцінка проектів. 

31. Проблеми й особливості оцінки ефективності венчурного 

інвестування. 

32. Управління інтелектуальною власністю та оцінка інтелектуального 

капіталу компаній. 

33. Неформальні венчурні інвестори («бізнес-янголи») та особливості їх 

функціонування. 

34. Методи оцінки проектів.  

35. .Корпоративні венчурні фонди: моделі формування. 

36. Прямі й непрямі корпоративні венчурні інвестиції. 
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3. СИСТЕМА ОЦІНЮВАННЯ РЕЗУЛЬТАТІВ КОМПЛЕКСНИХ 
КОНТРОЛЬНИХ РОБІТ 

 
Виконання кожного завдання комплексної контрольної роботи 

оцінюється відповідно до Тимчасового положення "Про порядок оцінювання 

результатів навчання студентів за накопичувальною бально-рейтинговою 
системою" ХНЕУ ім. С. Кузнеця (табл. 3.1).  

Таблиця 3.1 

 

Шкала оцінювання: національна та ЄКТС 

Сума балів за всі види 
навчальної діяльності 

Оцінка 
ЄКТС 

Оцінка за національною шкалою  

для екзамену, курсового проекту 
(роботи), практики  

для заліку 

90 – 100 А відмінно    
 

зараховано 82 – 89 B 
добре  

74 – 81 C 

64 – 73 D 
задовільно  

60 – 63 E 

35 – 59 FX 
незадовільно 

не зараховано 

1 – 34 F 

 
Розподіл балів за виконання завдань комплексної контрольної роботи 

наведено в табл. 3.2. 
 

 

Таблиця 3.2 

 
Розподіл балів за завданнями для комплексних контрольних робіт 

Завдання ККР (у кожному 

варіанті) 
Комплексна контрольна робота  

Сума балів  
ЗККР1 ЗККР2 

Максимальна кількість балів  
50 50 100 

ЗККР – завдання для комплексної контрольної роботи. 

 
Критеріями оцінки аспірантів є:   

Оцінка «100-98 балів» ставиться за глибоке засвоєння програмного 
матеріалу; застосування не тільки рекомендованої, а й додаткової літератури 

та творчого підходу; чітке володіння понятійним апаратом, методами, 
методиками та інструментами комерціалізації інновацій в сфері 

підприємництва, вміння використовувати їх для виконання конкретних 
практичних завдань, розв'язання теоретичних ситуацій.  

Оцінка «97-94 бали» ставиться за глибоке засвоєння програмного 
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матеріалу, рекомендованої літератури; чітке володіння понятійним апаратом, 
методами, методиками та інструментами комерціалізації інновацій в сфері 

підприємництва, вміння використовувати їх для виконання конкретних 
практичних завдань, розв'язання тестових завдань.  

Оцінка «93-90 балів» ставиться за повне засвоєння програмного 

матеріалу та рекомендованої літератури; чітке володіння понятійним 
апаратом, методами, методиками та інструментами комерціалізації інновацій 

в сфері підприємництва, вміння використовувати їх для виконання 
конкретних практичних завдань, розв'язання тестових завдань. Допускаються 

незначні випадкові погрішності, які суттєво не впливають на повноту 
компетентностей аспірантів. 

Оцінка «89-82 бали» ставиться за повне засвоєння програмного 
матеріалу та наявне вміння орієнтуватися в ньому; усвідомлене застосування 

знань для розв'язання тестових і практичних завдань; за умови виконання 
всіх вимог, які передбачені для попередньої оцінки, при наявності незначних 

арифметичних помилок (тобто методичний підхід до вирішення є 
правильним, але допущено незначних неточностей у розрахунках певних 

показників) або не зовсім повних висновків за одержаними результатами. 
Оцінка «81-79 балів» ставиться за повне засвоєння програмного 

матеріалу та наявне вміння орієнтуватися в ньому, усвідомлене застосування 

знань для розв'язання практичних і тестових завдань. Практичні завдання 
виконуються в цілому правильно з використанням типового алгоритму, але 

при їх виконанні аспірант припускається окремих помилок.  
Оцінка «78-74 балів» ставиться, якщо аспірант при виконанні тестових і 

практичних завдань ефективно застосовує основні знання навчального 
матеріалу, що передбачені навчальною програмою. Практичні завдання 

виконуються в цілому правильно з використанням типового алгоритму, але 
при їх виконанні аспірант припускається значних помилок. 

Оцінка «73-70 балів» ставиться за недостатнє вміння застосовувати 
теоретичні знання для розв'язання завдань білету; за умови, якщо завдання в 

основному виконані, а аспірант продемонстрував розуміння основних 
положень матеріалу навчальної дисципліни. 

Оцінка «69-64 балів» ставиться за часткове вміння застосовувати 

теоретичні знання для розв'язання завдань білету; за умови, якщо завдання 
частково виконані, а аспірант при відповіді продемонстрував розуміння 

основних положень матеріалу навчальної дисципліни.  
Оцінка «63-60 бали» ставиться у випадках, якщо аспірант при виконанні 

теоретичних і практичних завдань без достатнього розуміння застосовує 
навчальний матеріал, припускається суттєвих помилок, стикається з 

труднощами при аналізі та порівнянні економічних явищ і процесів.  
Оцінка «59-35 балів» ставиться аспіранту за не опанування значної 

частини програмного матеріалу, неправильне виконання теоретичних і 
практичних завдань, якщо він стикається зі значними труднощами при 

аналізі економічних явищ і процесів в сфері підприємництва. 
Оцінка «34-1 бал» ставиться аспіранту, що не опанував програмний 
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матеріал, не може правильно виконати практичні і тестові завдання, 
стикається зі значними труднощами при аналізі економічних явищ і процесів. 

Оцінка «0 балів» ставиться за невиконання завдань загалом. 
Оцінки за цією шкалою заносяться до відомостей зрізу залишкових 

знань здобувачів та іншої академічної документації. 

 
 

4. РЕЦЕНЗІЯ НА КОМПЛЕКСНУ КОНТРОЛЬНУ РОБОТУ 
 

Для кваліфікованого управління малими інноваційними 
підприємствами в області прийняття фінансово-інвестиційних рішень. 

Вивчення дисципліни «Управління венчурним бізнесом» є необхідною 
складовою у підготовці висококваліфікованих підприємців та вимагає 

розробки та видання відповідного контролю знань. 
Програма комплексної контрольної роботи підготовлена відповідно до 

вимог кредитно-модульної системи, містить перелік тем і питань до них для 
розгляду на теоретичних та практичних заняттях, список рекомендованих 

джерел.   
Програмою ККР «Управління венчурним бізнесом» передбачено 

перелік питань та завдань, які дозволяють об’єктивно оцінити рівень знань 

аспірантів з досліджуваної дисципліни. 
Контрольна робота може бути рекомендована до друку і використання 

у навчальному процесі. 
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