
Харківський національний економічний університет імені Семена Кузнеця  

Силабус навчальної дисципліни 

«Іноземна мова (за професійним спрямуванням)» 

 

Спеціальність 073 Менеджмент 
Освітня програма Бізнес-адміністрування 
Освітній рівень Перший (бакалаврський) рівень вищої освіти 
Статус дисципліни Обов’язкова 
Мова викладання Англійська 
Курс / семестр 1 курс, 1-й і 2-й семестри 
Кількість кредитів ЄКТС 9 кредитів 

Розподіл за видами занять 

та годинами навчання 

Практичні – 96 годин 

Самостійна робота – 174 

Форма підсумкового 

контролю 

Залік, екзамен 

Кафедра Кафедра педагогіки, іноземної філології та перекладу, 61166, 

м. Харків, проспект науки, 9–а, хнеу ім. С. Кузнеця, перший 

корпус, ауд. 502, тел. +38 (057) 702-18-32, 3-83 (внутрішній), 

сайт кафедри: 
http://www.kafpif.hneu.edu.ua/ 

Викладач Погорєлова Тетяна Юріївна, доктор філософії, доцент 

кафедри педагогіки іноземної філології та перекладу   

Черниш Влада Миколаївна, старший викладач,  

Решетняк Ірина Олексіївна, старший викладач 

Контактна інформація 

викладача 

Погорєлова Тетяна Юріївна: 

Pogorelova.Tetyana@m.hneu.edu.ua  

Черниш Влада Миколаївна: clada@ukr.net,  

Решетняк Ірина Олексіівна iryna.reshetniak@hneu.net, 

Дні занять Погорєлова Тетяна Юріївна згідно розкладу занять  

Черниш Влада Миколаївна: згідно розкладу занять  

Решетняк Ірина Олексіївна: згідно розкладу занять 

Консультації На кафедрі педагогіки, іноземної філології та перекладу; 

За графіком консультацій викладачів / за домовленістю з 

ініціативи студента (-ів); індивідуальні або групові 

Мета навчальної дисципліни 

Викладання навчальної дисципліни є поглиблення мовленнєвих компетентностей з іноземної 

мови та формування професійно-орієнтованої іншомовної комунікативної компетентності 

зі спеціальності. 

Передумови для навчання 
- 

Зміст навчальної дисципліни 
Змістовий модуль 1. Елементи бізнесу. Вступ до спеціальності «Бізнес-адміністрування» 

Тема 1. Елементи бізнесу. 
Тема 2. Форми організації та структура бізнес-діяльності. 

Змістовий модуль 2. Людські ресурси підприємства. Фінансування діяльності організації. 

Тема 3. Управління персоналом. 
Тема 4. Менеджмент та фінансування, контроль та облік фінансів організації. 

http://www.kafpif.hneu.edu.ua/
mailto:Pogorelova.Tetyana@m.hneu.edu.ua
mailto::%20clada@ukr.net,
mailto:iryna.reshetniak@hneu.net,
http://rozklad.hneu.edu.ua/schedule/schedule?employee=442482
http://www.rozklad.hneu.edu.ua/schedule/schedule?employee=428991
http://www.rozklad.hneu.edu.ua/schedule/schedule?employee=432131
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Сторінка курсу на платформі 

Мoodle 

Матеріали електронного курсу: опис  курсу;  робоча 

програма; робочий план (технологічна карта); список 

рекомендованої літератури; кожна секція містить практичні 

навчальні завдання професійної спрямованості, а також 

завдання до самостійної роботи студентів та Інтернет-

ресурси. https://pns.hneu.edu.ua/course/view.php?id=7907  

Система оцінювання результатів навчання 

Поточний контроль здійснюється протягом семестру під час проведення практичних занять і 

оцінюється сумою набраних балів (максимальна сума – 100 балів; мінімальна сума, що дозволяє 

студенту складати залік, – 60 балів). Підсумкова оцінка з навчальної дисципліни розраховується 

з урахуванням балів, отриманих під час поточного контролю за накопичувальною системою (60) 

та балів, отриманих під час іспиту (40). Сумарний результат у балах заноситься у 

залікову «Відомість обліку успішності» навчальної дисципліни. Детальніша інформація щодо 

оцінювання наведена в технологічній карті дисципліни. 

Політики навчальної дисципліни 

Викладання навчальної дисципліни ґрунтується на засадах академічної доброчесності. 

Порушеннями академічної доброчесності вважаються: академічний плагіат, фабрикація, 

фальсифікація, списування, обман, хабарництво, необ’єктивне оцінювання. За порушення 

академічної доброчесності здобувачі освіти притягуються до такої академічної 

відповідальності: повторне проходження оцінювання відповідного виду навчальної роботи. 

Детальну інформацію щодо компетентностей, результатів навчання, методів навчання, 

форм оцінювання, самостійної роботи наведено у Робочій програмі навчальної дисципліни 

 

Силабус затверджено 

на засіданні кафедри педагогіки, іноземної філології та перекладу 

«25» березня 2023р. Протокол № 8 

https://pns.hneu.edu.ua/course/view.php?id=7907

